QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZACAO - 2008

Ministério: da Saude
Organismo: Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Missdo: O Instituto Nacional de Saide Dr. Ricardo Jorge, IP tem por missdo contribuir, quer no ambito laboratorial quer em assisténcia diferenciada, para ganhos em satde publica,
através de: investigacdo e desenvolvimento tecnolégico, investigacdo epidemiolégica e em servicos de saide, garantia da avaliacdo externa da qualidade laboratorial, difusdo da
cultura cientifica, fomento da capacitagdo e formagao, assegurar a prestacdo de servigos nos referidos dominios, incluindo a prevencio de doencgas genéticas.

Objectivos Estratégicos (OE)

OE1. Alinhar a actividade do Instituto com as prioridades de saude definidas no Plano Nacional de Saude
OE2. Reforgar as atribuigbes como laboratdrio de referéncia

OE3. Incrementar a Investigagdo e Desenvolvimento

OE4. Contribuir para o aumento da qualificacdo dos Recursos Humanos

OES5. Reforgar a capacidade instalada

Concretizagao

Objectivos Operacionais Meta Ano 2008 - = Desvios
Classificacao
Resultado

Superou i N&o atingiu

| EFICACIA Ponderagdo: 40%

loP 1 |Ponderacédo de 40% |

Compilar 2 relatérios com a respectiva
Ind 1 avaliagdo de dados sobre o
contaminantes 10026
Peso 25,0%
Promover a politica cientifica e S Realizar 5 contactos com Industria
tecnolégica adaptada pelo Governo n alimentar e Universidades 75%
e actividades de Investigacdo Peso 25,0%
cientifica
Ind 3 Realizar 20 ensaios para quantificagao
de sédio nos alimentos consumidos 100%
Peso 50,0%
lopP 2 |Ponderacédo de 40% |
Efectuar estudos em 32 refeigdes sobre
Ind 4 | a sua composigdo servida em cantinas O
escolares Sl
Peso 25,0%
Recolha sistematica dos dados Realizar 160 anélises de contaminantes
sobre morbilidade e mortalidade e Ind 5 quimicos e microbiolégicos m
seus determinantes individuais, et il 80%
familiares, sociais e ambientai
Peso 25,0%
Ind 6 Recolha de 60 amostras para
identificagdo de fungos nas piscinas 100%
Peso 50,0%
lopP 3 |Ponderacédo de 20% |
Ind 7 Realizar 1 relatério BENFER 100%
Peso 25,0%
Efectuar 100 colheitas de amostras de
» Ind 8 aves para analise de doengas '
Promover a prestacio de servigos, vt 50%
peritagens, normalizagéo, Peso 25.0%
certificacao, regul tagdo, =
difusdo da cultura cientifica e Efectuar 1500 registos no sistema de
tecnolégica Ind 9 Registo Europeu das Anémalias 100%
Congénitas
Peso 25,0%
Ind 10 Efectuar estudos em 100 dadores sobre
Citometria de Fluxo 100%
Peso 25,0%
| EFICIENCIA Eficiéncia: 35%

lop 4 [Ponderacédo de 65% |




Participacdo numa hierarquia de
laboratérios, prestando apoio
laboratorial ndo disponivel noutros
laboratérios de 12 linha

Participar em 50 programas de

de agentes patogénicos

0,
Hrel 212 avaliagdo externa da qualidade Gl
Ind 12 Participar em 10 grupos de trabalho 80%
Realizar 1000 analises de indicadores o
H) 19 bioldgicos 20080
Ind 14 Implementar 5 métodos de pesquisa 100%




lop 5 |Ponderacéo de 35%

Melhorar em 10% a auto-
Ind 15 sustentabilidade financeira face ao 100%
Orcamento de Estado
Peso 50%
Orientar o investimento e
promover um desempenho Ind 16 Recuperar 30% de dividas de 2007 80%
financeiro positivo

Peso 25%

Ind 17 Reduzir em 6 meses o prazo de 50%
pagamento
Peso 25%
| QUALIDADE Ponderagao: 25%
lop 6 Ponderacéo de 100% |
Efectuar estudos-piloto da ventilagdo e
Ind 18 | qualidade do ar interior de uma escola 50%
em 5 salas
Peso 60%
Manter actualizada a informacgao
IR CEB e telem_at_lcas, oS Ind 19 Editar 4 newsletter 100%
resultados da sua actividade
cientifica e tecnoldgica e dos

projectos de investigacdo Peso 20%
Ind 20 Actualizar o Site 3 vezes por semana 100%

Peso 20%

Recursos Humanos No (**) Pontuacdo Planeados Executados
Dirigentes Superiores 5 20 100
Dirigentes Intermédios 3 16 48
Técnico Superior 76 12 912
Técnico Superior de Saude 114 12 1368
Médica * 17 0 0
Investigagdo * 57 0 0
Informatica 4 12 48
Enfermagem * 1 0 0
Técnicos de Diagnostico e Terapéutica * 127 0 0
Técnica 1 10 10
Técnico-profissional 5 9 45
Técnicos de Preparagdo de Analises Clinicas 13 9 117
[Administrativa 106 8 848
Operario 5 5 25
Auxiliar 74 5 370

Total 608 - 3.891

* Correspondem a efectivos cuja carreira ndo estd sujeita a SIADAP.

* Correspondem ao n.° de postos de trabalho propostos.

Orcamento* (milhares de €) Estimado Realizado Desvio
Funcionamento

Despesas com pessoal 15.690.501
Aquisicdo de Bens e Servigos 11.706.718
Transferéncias Correntes 0
Juros e Outros Encargos 14.500
Outras despesas correntes 358.373
Aquisicdo de bens de capital 978.037

PIDDAC 2.263.159

TOTAL 31.011.288
* Orgamento Inicial de 2008
| Ponderacdes

Resultados Parciais

| Avaliacao final do servigo

Resultado Final

Satisfatorio




